
2026 年 10 月 1 日 

アルス株 式 会 社 

 

 

求職者・インターンシップ生の皆さんへ（相談窓口のご案内） 

 

アルス株式会社では、公正な選考を行っており、求職者、インターンシップ生、実習生の

皆さんに対するハラスメント（セクシャルハラスメント、パワーハラスメント、就活終われハラス

メント（就職活動を終了するよう不当に圧力をかける行為等）等）を一切容認いたしません。 

また、就活ハラスメントを防止するため、社員に対して厳格な行動ルールを課しています。 

万が一、当社の社員から不快・不適切な言動を受けられた場合は、我慢をせず、速やか

に下記の相談窓口までご連絡ください。 

 

【ハラスメント相談窓口】 

・窓口担当：総務課 採用担当（渡邉、小林） 

・連 絡 先：電話 0243-33-2326 / Email: saiyou@arusu.co.jp  

・受付時間：平日 午前 9 時～午後 16 時  

 

【相談にあたっての保護事項】 

１．秘密の厳守 

相談された事実や内容は厳重に守秘され、ご本人の同意なく他者に開示される 

ことはありません。 

性的指向・性自認などの機微な個人情報も同様に保護されます。 

 

２．不利益取扱いの禁止 

相談または通報したことを理由に、採用選考での不利な取扱い（面接拒否、不 

採用、内定取消など）を受けることは一切ありません。 

 

３．匿名相談 

匿名でのご相談も可能です。 

その際、状況把握のため詳細な事実関係をお伺いすることがあります。 

 

以  上  


